STATUT SZKOLY MUZYCZNEJ NEW ART

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE
1. Szkota nosi nazwe: Szkota Muzyczna New Art zwana dalej "Szkota".
2. Dopuszcza sie stosowaniu skrétu nazwy: New Art
3. Szkota jest niepubliczng placéwka oswiatowa.
4. Szkota dziata w oparciu i na podstawie:

e wiasne programy nauczania przygotowane przez New Art, opracowane na podstawie
posiadanego  wyksztatcenia  nauczycieli oraz kilkunastoletniego doswiadczenia
pedagogicznego

e umowy zYamaha Music School

5. Szkota ma swojg siedzibe w Toruniu , ul. Dworcowa 5B.
6. Nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig Szkoty sprawuje Wydziat Edukacji w Toruniu

§2
CELE | ZADANIA SZKOtY
1. Szkota realizuje nastepujace cele i zadania:
e rozwija podstawowe zdolnosci ucznia
e pomaga w terapii dla dzieci posiadajgcych dysfunkcje
e wptywa na rozwijanie pozadanych cech charakteru ucznidw, takich jak systematycznos¢,
samodzielnos¢, wytrwatosé
e przygotowuje do czynnego uczestnictwa w réznych przejawach zycia artystycznego
e stwarza mozliwos¢ realizacji indywidualnych programoéw nauczania,
e ksztatci i wychowuje wrazliwych i Swiadomych odbiorcéw sztuki
e rozwija dziatalnos¢ kulturalng w srodowisku
e podejmuje dziatania artystyczne i kulturalne z innymi placéwkami oswiatowo-kulturalnymi na
rzecz jak najszerszego rozwoju uczniow
e rozwija umiejetnosci zawodowe o0sdob dorostych w zakresie edukacji artystycznej
wykorzystywanej w przedszkolach i szkotach
e organizuje formy wypoczynku dla dzieci i mtodziezy w czasie przerw wakacyjnych
2. Szkota realizuje cele i zadania wskazane w pkt 1 poprzez szeroko pojetg edukacje artystyczng, w

szczegodlnosci:

e zajecia muzyczno-ruchowe dla dzieci najmtodszych
e nauczanie gry na instrumentach oraz $piewu
e nauczanie przedmiotéw ogdélnomuzycznych
e zajecia zespotowe
e uczestnictwo w koncertach i konkursach pozaszkolnych
e organizowanie kurséw, szkolen oraz innych zaje¢ edukacyjnych dla dzieci oraz dorostych
pragnacych rozwija¢ swoje umiejetnosci zawodowe
e wspotdziatanie z rodzicami/opiekunami prawnymi poprzez:
- budowanie pozytywnych relacji nauczyciel — rodzic/opiekun prawny
- zebrania informacyjne i problemowe
- indywidualne spotkania z instruktorami i kadrg wspomagajacej
- organizacje koncertow i imprez okolicznosciowych prezentujgcych osiggniecia
szkoty, jej dziatalnos¢ i umiejetnosci artystyczne ucznidw

str. 1 Edukacja Artystyczna New Art Torun, ul. Dworcowa 5b www.new.art.pl




83
WLADZE SZKOLY
1. New Art prowadzona i zarzadzana jest przez Dyrektora mgr Monike Adamowicz, absolwentke
Wydziatu Muzycznego Wyzszej Szkoty Pedagogicznej i Paristwowe]j Szkoty Muzycznej Il st. Instruktora
Dzieciecych Zespotéw Rytmicznych.
2. Do zadan Dyrektora naleza:
e kierowanie dziatalnoscig szkoty i reprezentowanie jej na zewnatrz,
e sprawowanie nadzoru nad prawidtowg dziatalnoscig placowki, w tym nad prawidtowa
realizacja zaje¢ w placéwce,
e zarzadzanie srodkami finansowymi szkoty,
e przewodniczenie zebraniom instruktoréw i kadry wspomagajgcej oraz realizacje wspdlnie
ustalonych celéw,
e prowadzenie i przechowywanie dokumentacji nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami,
e zapewnienie odpowiednich warunkdw dla realizacji procesu edukacji muzycznej,
e rozpatrywanie wnioskéw ucznidw, stuchaczy i rodzicow,
e organizowanie procesu rekrutacji uczniéw i podejmowania decyzji o skresleniu ucznia z listy
uczniow,
e przeprowadzanie biezgcych kontroli jakosci realizowanych zatozen,
e opracowywanie i realizowanie planu rozwoju szkoty,
e wykonywanie innych zadan wynikajacych z dziatalnosci Szkoty.
3. Dyrektor podejmuje decyzje w zakresie zatrudniania i zwalniania nauczycieli i pracownikéw Szkoty,
a takze w zakresie podjecia i zakoriczenia wspodtpracy z pozostatymi osobami.
4. Dyrektor wyznacza zakres obowigzkdw dla poszczegdlnych nauczycieli i pracownikéw Szkoty oraz
0s6b wspodtpracujgcych ze Szkoty, zgodnie z ich wyksztatceniem, kwalifikacjami i stanowiskiem.
5. Dyrektor ma prawo do:

e powotywania Wicedyrektora i kierownikdw poszczegdlnych sekcji,

e udzielania petnomocnictw do wykonywania poszczegdlnych zadan,

e uczestniczenia w zebraniach rodzicdw, instruktoréw, kadry wspomagajacej, a takze
spotkaniach z poszczegdlnymi rodzicami majacych na celu omdwienie zaistniatych
probleméw w nauczaniu ucznia oraz uzyskiwanych osiggniec.

e skreslania z listy uczniéw i stuchaczy

§4
ORGANIZACIA SZKOLY
1.Szkota dziata zgodnie z trybem dni szkolnych obowigzujgcych w panstwowych szkotach publicznych.
2. Zajecia grupowe trwajg 55 min, z tym ze zajecia dla dzieci najmtodszych (takie jak: Niemowlaki,
Rytmika, Balet, Szkraby i Muzyka) oraz zajecia indywidualne trwajg 45 min.
3. Zajecia dla poszczegdlnych grup odbywaja sie raz w tygodniu - zgodnie z zatwierdzonym przez
Dyrektora - planem zajec.
4. Szkota nie prowadzi dziatalnosci, a zajecia nie odbywajg sie w:
e Swieta panstwowe lub koscielne (zaznaczone w kalendarzu powszechnym kolorem
czerwonym)
o ferie Swigteczne (okres miedzy Wigiliag Bozego Narodzenia a Nowym Rokiem)
o ferie zimowe (14 dniowa przerwa w okolicach lutego, ustalana w naszym regionie przez
Kuratorium Oswiaty)
e wakacje letnie (lipiec, sierpien)
5. W celu umozliwienia prezentacji, poréwnywania osiggnie¢ oraz rozwoju artystycznego uczniowie
prezentujg swoje umiejetnosci i uczestniczg w:
e okolicznosciowych koncertach wewnatrzszkolnych,
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e balach karnawatowych i imprezach rozrywkowych,

e konkursach i koncertach pozaszkolnych.
6. Podczas zajec opieke nad uczniami sprawujg nauczyciele prowadzacy te zajecia.
7.W przypadku zajec , w ktdrych wraz z dzieckiem uczestniczg rodzice, opieke nad uczniem sprawujg
rodzice.
8.W czasie zajec poza terenem i podczas wyjazdéw na koncerty i inne imprezy opieke nad uczniami
sprawujg organizatorzy i opiekunowie wyznaczeni przez Dyrektora.
9. Podczas koncertdow i wyjazdéw organizowanych z udziatem rodzicéw, opieke nad uczniem
sprawujg rodzice poza czasem wystepu, w ktérym dany uczen bierze udziat.
10. Szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw przed i po zajeciach oraz w drodze do lub ze
szkoty. Dzieci na terenie Szkoty moga przebywac jedynie w czasie trwania zaje¢, zgodnie z planem
zajec dla poszczegdlnych grup
11.W przypadku nie odebrania ucznia bezposrednio po zajeciach, Szkota ma prawo obcigzy¢ Rodzica
badZ Opiekuna ucznia, kwotg 100 zt za kazda rozpoczetg godzine, stanowigcg wynagrodzenie
pracownika, ktéry pozostat z uczniem.

§5

PRAWA | OBOWIAZKI PRACOWNIKOW | WSPOLPRACOWNIKOW
1. Stosunki pracy i wspdtpracy z instruktorami oraz kadrg wspomagajgcg podpisuje i zatwierdza
Dyrektor Szkoty. Dyrektor okresla réwniez cele pracy poszczegdlnych oséb oraz ukierunkowuje
postepowanie zmierzajgce do ich realizacji.
2. Nauczyciele zobowigzani sg do przedstawienia Dyrektorowi rozktadu materiatu przewidzianego do
realizacji w danym roku szkolnym.
3. Nauczyciel ma prawo do:

e kreowania wtasnych metod nauczania

e egzekwowania od ucznidow sformutowanych przez siebie wymagan

e whnioskowania o skreslenie ucznia z listy stuchaczy i rozwigzania umowy

4. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg. Jest odpowiedzialny za jakosé i wyniki tej
pracy
5. Nauczyciel ma obowigzek:

e otworzy¢ sale zajec i wpusci¢ uczniow w chwili rozpoczecia zaje¢ oraz zamkngc sale po jej
opuszczeniu przez ucznidéw,

e dbac o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,

e dostosowac prace do indywidualnych potrzeb ucznia,

e przestrzegac zasad etyki zawodowej i przepisdw prawa,

e doskonali¢ wtasne umiejetnosci i podnosi¢ wiedze merytoryczng,

e wspodtpracowad z rodzicami ucznidw poprzez udzielanie informacji o postepach w nauce, ich
braku i ewentualnych zagrozeniach,

e przestrzegac regulaminu sali zajec i niniejszego Statutu,

e zachowac w tajemnicy wszelkich kodéw wstepu oraz haset dostepu,

e nie udostepniac kluczy do Szkoty,

e nie wprowadza¢ na teren Szkoty oséb nieuprawnionych, tj. oséb nie bedacych pracownikami,
wspotpracownikami, Uczniami, Rodzicami i Opiekunami prawnymi uczniéw. Istnieje
mozliwo$¢ wprowadzenia na teren Szkoty os. nieuprawnionych, za uprzednig zgoda
Dyrektora.

6. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw w trakcie trwania zajec
oraz za przestrzeganie przepiséw BHP
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7. Podczas zaje¢ kazdy nauczyciel odpowiedzialny jest za witasciwe korzystanie z instrumentéw i

pomocy dydaktycznych oraz zabezpieczenie ich przed uszkodzeniami

8. Nauczyciele zobowigzani s3 do zachowania tajemnicy w sprawach, ktére mogg narusza¢ dobra

osobiste ucznidw, ich rodzicéw, nauczycieli lub innych pracownikéw oraz Edukacji Artystycznej New

Art

9. Programy nauczania w szkole New Art objete sg prawami autorskimi

10. Zabrania sie rejestrowania audio-video zajec i programéw w szkole New Art bez pisemnej zgody

Dyrektora Szkoty.

§6
PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIOW | SLUCHACZY SZKOtY

1. Uczniowie majg prawo do:

doboru, odpowiadajgcego indywidualnym zainteresowaniom, rodzaju zaje¢ muzycznych -
grupowych lub indywidualnych,

udziatu w zajeciach w czasie i godzinach przyjetych w grafiku zaje¢,

udziatu w zajeciach pod opieka rodzicéw lub opiekundw, jezeli charakter zaje¢ na to zezwala,
badz po indywidualnych uzgodnieniach z osobg prowadzaca zajecia,

prezentacji swoich umiejetnosci i osiggnie¢ muzycznych poprzez udziat w zabawach
okolicznosciowych, koncertach, wystepach publicznych organizowanych przez Szkote,
rozwijania swoich zdolnosci i zainteresowan muzycznych ,

przebywac w sali zajeé tylko podczas zajec, pod opieka osoby prowadzacej zajecia.

2. Uczniowie/Rodzice/Opiekunowie prawni majg obowigzek:

punktualnie i regularnie uczestniczy¢ w zajeciach,

sumiennie wykonywa¢é polecenia nauczyciela zwigzane z realizacjg tresci programowych,
szanowac godnosc¢ osobistg nauczyciela oraz innych ucznidw,

dbac o dobre imie szkoty,

przestrzegaé regulaminu sali zajeé, niniejszego Statutu oraz obowigzujgcych przepiséw
prawa, a takze zasad wspotzycia spotecznego,

zachowac w tajemnicy wszelkie kody wstepu oraz haset dostepu,

nie wprowadzac na teren Szkoty oséb nieuprawnionych, tj. oséb nie bedacych pracownikami,
wspotpracownikami, Uczniami, Rodzicami i Opiekunami prawnych,

opuscic sale zajec, po zakonczeniu zajec,

przedstawi¢ wszelkie zaswiadczenia i orzeczenia medyczne mogace mie¢ wptyw na
mozliwosci nauczania Ucznia oraz podporzgdkowania do regut panujgcych w Szkole.

3. Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow w przypadku gdy:

str. 4

razgco naruszy zasady wspotzycia spotecznego lub/i godnos¢ osobistg ktéregos z ucznidow lub
pracownikéw Szkoty,
nie stwierdzono optat czesnego w przeciggu 2 miesiecy,
nie wykazuje wspotpracy z instruktorem, przez co rozumie sie, np.:
- brak wykonywania polecen,
- brak nalezytego zaangazowania w zajecia,
- brak przygotowania do zaje¢,
- zbyt duza liczba nieobecnos$ci na zajeciach,
- nieprzestrzeganie niniejszego statutu,
- nieprzestrzeganie regulaminu sali zaje¢,
- umysing dewastacje obiektu i jego wyposazenia
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Decyzjg Dyrekcji po konsultacji z Uczniem/Rodzicem/Opiekunem prawnym
mozliwosci Ucznia nie wskazujg na dalszg mozliwos¢ rozwoju
4. O skresleniu z listy uczniéw decyduje Dyrektor Szkoty.
5. W przypadku szczegdlnych predyspozycji Ucznia jak i ich braku, na podstawie przedstawionych
zaswiadczen lekarskich oraz stosownych orzeczen, Dyrektor Szkoty ma prawo podjgé decyzje o
szczegblnym sposobie nauczania Ucznia bgdZz odmodwié przyjecia Ucznia do Szkoty.
6. Programy nauczania w szkole New Art objete sg prawami autorskimi
7. Zabrania sie rejestrowania audio-video zajeé i programdéw w szkole New Art bez pisemnej zgody
Dyrektora Szkoty.

§7
ZRODtA FINANSOWANIA PLACOWKI, ODPEATNOSC

1. Szkota prowadzi odptatne zajecia.

2. Odptatnos¢ za zajec ustalana jest kazdorazowo przed danym rokiem szkolnym, zostaje wskazana w
Umowie.

3. Odptatnos¢ za zajecia jest jednorazowa. Istnieje mozliwo$¢ optacania zaje¢ w okresach
miesiecznych, po indywidualnym uzgodnieniu ze Szkota.

4. Opfaty za zajecia stanowig gtéwne zrédto i podstawe finansowania.

5. Zakres swiadczonych przez Szkote ustug okresla umowa cywilno —prawna zawarta pomiedzy
rodzicami/opiekunami prawnymi a Szkofta.

6. Zasady wpfacania czesnego oraz konsekwencje nie wywigzywania sie z tego obowigzku okresla
umowa cywilno —prawna zawarta pomiedzy rodzicami/opiekunami prawnymi a Szkota.

§8
REGULAMIN SAL LEKCYJNYCH

1. Kazdy korzystajacy z sali zaje¢ zobowigzany jest do przestrzegania niniejszych zasad.

2. W sali zajec zabrania sie picia i spozywania positkow.

3. Uczniowie w sali zaje¢ mogg przebywac tylko pod opieka Osoby prowadzacej zajecia.

4. Wyposazenie sali zaje¢ stanowi wtasnos¢ jednostki prowadzacej i zabrania sie wynoszenia
jakichkolwiek rzeczy bez uzyskania wczesniejszej zgody Osoby prowadzacej zajecia. W szczegdlnosci
dotyczy to instrumentdéw i urzadzen audio-wizualnych.

5. Opuszczenie sali zajec podczas trwania zaje¢ dopuszczalne jest wytgcznie po zgtoszeniu tego faktu
Osobie prowadzacej zajecia.

6. Zabrania sie podtaczania jakichkolwiek urzadzen elektrycznych, ktére nie stanowig wyposazenia
Sali Zajec.

7. Po zakonczeniu zaje¢ uczen/stuchacz zobowigzany jest do pozostawienia swojego miejsca w
czystosci.

8. Uczen/ stuchacz jest zobowigzany do dbatosci o stan wyposazenia sali, w tym o instrumenty
muzyczne i sprzet audiowizualny oraz niezwtocznego zgtaszania zauwazonych usterek.
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KLAUZULE INFORMACYJNE RODO DLA EDUKACJI ARTYSTYCZNEJ NEW ART

Wypehniajac dyspozycje z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia Dyrektywy
95/45/WE, dalej zwane RODO, informujemy, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: Edukacja Artystyczna New Art, Przedszkole
Muzyczne New Art z siedzibg ul. Dworcowa 5b, 87-100 Torun.

Klauzula informacyjna do zawarcia umowy

1.

2.

Administrator przetwarza dane osobowe na podstawie art. 6 ust.1 lit. b RODO oraz na podstawie
prawa cywilnego w celu: realizacji umowy.

Dane osobowe przetwarzane beda przez okres trwania umowy, a po jego zakonczeniu przez czas
wynikajacy z obowigzujacych przepisow prawa lub do czasu przedawnienia roszczen.

Odbiorcami danych osobowych bgda: podmioty zewnetrzne dostarczajace i wspierajace systemy
teleinformatyczne = Administratora, $wiadczace ustugi zwigzane z biezaca dzialalnoscia
Administratora, a takze inne podmioty realizujace ustugi drogg elektroniczng.

Pani/Pana dane osobowe moga podlegaé profilowaniu, nie beda przekazywane do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

. Kazdej osobie, ktorej dane sg przetwarzane, w zakresic wynikajacym z przepisOw prawa,

przystuguje prawo dostepu do swoich danych oraz ich sprostowania, usuni¢cia, ograniczenia
przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

Przystuguje Pani/u prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych).

Klauzula informacyjna do przetwarzania wizerunku

1.

[98)

o

Administrator przetwarza dane osobowe na podstawie art. 6 ust.1 lit. a RODO w zwiagzku
z przepisami ustawy o prawie autorskim 1 prawach pokrewnych celu promocji Administratora.
Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest udzielona zgoda.

Dane osobowe przetwarzane bgda przez okres trwania zgody.

Odbiorcami danych osobowych begda: podmioty zewngtrzne dostarczajace 1 wspierajace systemy
teleinformatyczne = Administratora, $wiadczace wushugi zwigzane z biezaca dziatalnosciag
Administratora, a takze inne podmioty realizujace ustugi droga elektroniczng.

Pani/Pana dane osobowe moga podlega¢ profilowaniu, nie beda przekazywane do panstwa
trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;j.

Kazdej osobie, ktorej dane sa przetwarzane, w zakresie wynikajacym z przepisOw prawa,
przystuguje prawo dostepu do swoich danych oraz ich sprostowania, usunigcia, ograniczenia
przetwarzania oraz prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych.

Przystuguje Pani/u prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych).

Podane dane bedg przetwarzane na podstawie niniejszej zgody do czasu jej odwotania.

Wyrazona zgoda na przetwarzanie wizerunku jest dobrowolnym os$wiadczeniem. Zgoda w kazdej
chwili moze by¢ wycofana. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania,
ktorego dokona nona podstawie zgody przed jej wycofaniem.
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